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(Junior) IT-Administrator mwid)

Das erwartet Dich

e Betrieb und Sicherstellung der internen IT-Systeme

e 1stLevel User Support (via Ticketsystem und Helpdesk)

e Fehlerbehebung bei Hard- und Softwareproblemen

e Bereitstellung und Administration von Clientgeraten in
einem homogenen Windows-Netzwerk

e Administration des ERP-Systems und der Active Directory-
Umgebung

e Installation und Betreuung von Software

e Mitarbeiterschulungen im Bereich der Firmen-Applikationen

e  Mitwirkung bei IT-Projekten

Das winschen wir uns von Dir

e Abgeschlossene IT-bezogene Ausbildung, z. B. als
Fachinformatiker fur Systemintegration (m/w/d)

e 1-2 Jahre Berufserfahrung im IT-Support

e Kenntnisse mit MS 365, Azure, Active Directory, Windows
Server, SQL-Datenbanken sowie mit ERP-Systemen

e Erfahrungen im 1st Level Support und im User-Helpdesk

e Programmierkenntnisse (Microsoft) sind vorteilhaft

e Kommunikativer Problemléser und Teamplayer

e Agiles Mindset, hohes Qualitatsbewusstsein und eine
schnelle Auffassungsgabe sowie Lernbereitschaft

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Das bieten wir Dir

e Einen sicheren Arbeitsplatz und strukturierte Einarbeitung

e Ubertarifliche Bezahlung, inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld
e Mdglichkeiten zum mobilen Arbeiten

e Flache Hierarchien und Du-Kultur

e Unterstitzung bei Deinen persoénlichen Entwicklungszielen
e Betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement

e Teamevents

Ohne Dich lauft nichts!

Wir — die EGB-Gruppe — bringen den Strom auf die
Baustelle. Fur unsere Kunden sind wir deutschlandweit
auf Grol3baustellen im Einsatz. Unsere 7 Standorte
begleiten regionale Projekte von der Baugrube bis zur
Fertigstellung. Damit auf unseren Baustellen alles rund
lauft, geben unsere rund 110 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter jeden Tag alles.

Auf einen Blick

=
63128 Dietzenbach

Zum nachstmaglichen Zeitpunkt

Festanstellung, Vollzeit

1 Stelle, unbefristet

Referenz-Nr.: KM-0009

Kontakt

Herr Thomas Macht
Recruiter

030 3117185 505
www.egb-gruppe.de

Bewerbungen (inkl. gewiinschtem Einstiegsdatum
und Gehaltswunsch) bitte als PDF an:

D< bewerbung@egb-gruppe.de

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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